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Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. to€ke 10. Statuta SveuciliSta u Splitu, na 08. sjednici Senata
Sveucilista u Splitu, odrZanoj dana 23. travnja 2015. godine pod to¢kom 12. dnevnog reda,

donesena je sljedeca

ODLUKA

Donosi se Pravilnik o nastavnim bazama Sveucilista u Splitu ¢&iji tekst je sastavni dio ove
Odluke.

Rektor

Dostaviti:
1. Sastavnicama,
2. Pismohrana, ovdje.

&
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Na temelju &lanka 66. stavka 4. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine br. 123/03, 198/03, 105/04, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13 i 101/14) i
8lanka 34. stavka 1. to¢ka 10. Statuta SveudiliSta u Splitu, a u vezi sa ¢lankom 69. Statuta
Sveucilista u Splitu, Senat Sveugili§ta u Splitu, na 8. sjednici odrZanoj 23. travnja 2015.
godine donio je

PRAVILNIK
O NASTAVNIM BAZAMA SVEUCILISTA U SPLITU

L OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilnikom o nastavnim bazama Sveuéili§ta u Splitu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se
pravni okvir djelovanja i ustroja nastavnih baza Sveudili§ta u Splitu (u daljnjem tekstu:
Sveudiliste) i njegovih sastavnica (u daljnjem tekstu: sastavnica).

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, neutralni su i obuhvaaju na jednak nadin muski i
zenski rod.

1L NASTAVNA BAZA

Clanak 3.
Nastavna baza SveudiliSta i sastavnice (u daljnjem tekstu: Nastavna baza) je svaka
organizacija (bolnica, dom zdravlja, institut, ljekarna i druga zdravstvena ustanova,
odvjetni¢ka tvrtka, inZenjerski ured, trgovacko drustvo, udruga, sportski klub, specijalizirana
ustanova, drZavno tijelo, jedinica lokalne uprave i samouprave i sl.) s kojom je Sveudiliste
odnosno sastavnica sklopilo ugovor o poslovnoj suradnji na temelju kojeg se izvodenje dijela
nastave (nastavna odnosno struéna praksa) moze organizirati u tom poslovnom subjektu pod
nadzorom nastavnika Sveudili§ta odnosno sastavnica, a uz primjereno sudjelovanje stru¢nih
osoba-mentora tog subjekta, sukladno studijskom programu i izvedbenom planu odredenog
studija ili drugom programu koji se temelji na nadelima cjeloZivotnog uéenja te uz provodenje
standardnih postupaka osiguravanja i unaprjedenja kvalitete, a sve u svrhu povezivanja
prakse, znanosti, umjetnosti i visokog obrazovanja.

Ugovorom iz stavka 1. ovog ¢lanka SveudiliSte odnosno sastavnice i Nastavna baza ureduju
sva pitanja znac¢ajna za mjesto, vrijeme, nadin i uvjete realizacije poslovne suradnje kao i
druga vaZna pitanja.

I1I. CILJEVI USPOSTAVE NASTAVNIH BAZA

Clanak 4.
Temeljni ciljevi uspostave Nastavnih baza na Sveugili$tu i sastavnicama su:
1. Povezivati Sveudili§ta i sastavnice s organizacijama s razli¢itih podrudja djelatnosti,
- uspostaviti suradnju koja ¢e omoguéiti povezivanje prakse, znanosti, umjetnosti i
visokog obrazovanja;




2. Omogudéiti studentima Sveudilista i sastavnica kvalitetnu struénu praksu, znanstveni,
istrazivacki i umjetnicki rad;

3. Omoguéiti gospodarskim i drugim subjektima povezivanje struénog, znanstvenog,
istrazivackog i umjetni¢kog rada te uvodenje novih tehnologija radi unaprjedenja
znanja, poveéanja kapaciteta i moguénosti te ubrzanja razvoja;

4. Omogudéiti zajednigki pristup EU fondovima kao i drugim oblicima financiranja na

lokalnoj, regionalnoj, drZzavnoj i medunarodnoj razini;

Omoguéiti bolju zaposljivost studenata;

6. Omoguditi osnivanje i razvoj start up i spin off trgovackih drustava te zajednicko
patentiranje i zastitu intelektualnog vlasniStva.
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IV. SURADNJA SVEUCILISTA I SASTAVNICA S NASTAVNOM BAZOM

Clanak 5.

SveudiliSte odnosno sastavnice i Nastavna baza uspostavljaju poslovnu suradnju u
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju na nadin da Nastavna baza za studente
sveutili$nih i struénih studija te polaznike programa koji se temelje na na¢elima cjeloZivotnog
ucenja, organizira obavljanje dijela nastavnih planova i programa izvodenjem obveznog
prakti¢nog rada i stru¢nog osposobljavanja odnosno ljetne prakse studenata, a sve u cilju
stjecanja kompetencija/znanja i vje$tina ili drugom programu koji se temelji na nacelima
cjeloZivotnog ucenja.

Clanak 6.
SveudiliSte odnosno sastavnice i Nastavna baza sudjeluju u poslovnoj suradnji svojim
kadrovskim, prostornim, tehni¢kim i drugim potencijalima, relevantnim za podruéje suradnje,
na nacin koji nece ometati funkcioniranje njihovih redovitih aktivnosti.

Clanak 7.
Izvodenje prakti¢ne nastave (stru¢na praksa) kao temeljne odrednice uspostavljene poslovne
suradnje SveudiliSta odnosno sastavnica i Nastavne baze, odvijat ¢e se pod vodstvom i
nadzorom nastavnika Sveudili§ta odnosno sastavnica, a uz sudjelovanje strunih osoba-
mentora zaposlenih na Nastavnoj bazi, a sve u skladu sa studijskim programom i izvedbenim
planom odredenog studija ili drugom programu koji se temelji na nacelima cjeloZivotnog
ucenja.

SveudiliSte odnosno sastavnice i Nastavna baza imenovat ée svoje ovlaStene predstavnike koji
¢e koordinirati uspostavljenu poslovnu suradnju.

Clanak 8.
Stru€ne osobe-mentori, kao zaposlenici Nastavne baze educirat ée studente za praktian rad,
pratiti njihovo napredovanje te predlagati ocjenu uspjeSnosti obavljene struéne prakse i
osposobljenosti za samostalan rad.

Obavljanje praktiénog rada (struéne prakse) organizirat ¢e se u skladu sa studijskim
programom i izvedbenim planom odredenoga sveuéili$nog ili struénog studija.

SveuciliSte odnosno sastavnice ¢e preko svojih unutarnjih ustrojbenih jedinica pruZati
kontinuirano usavr$avanje stru¢nih osoba-mentora koji su zaposlenici Nastavne baze.



V.

OSTVARIVANJE POSLOVNIH INTERESA

Clanak 9.

Na temelju ciljeva utvrdenih u ¢lanku 4. ovog Pravilnika, SveudiliS§te odnosno sastavnice i
Nastavna baza ostvaruju svoje poslovne interese.

Clanak 10.

Poslovni interesi Sveuéili§ta 1 sastavnica su:

1.

o

Osiguravati najbolji struéni rad i struénu praksu studentima kako bi povezivanjem
prakse, znanosti, umjetnosti i visokog obrazovanja postigli najbolje rezultate u u€enju
i razvili najbolje kompetencije/znanja i vjestine;

MreZom Nastavnih baza omoguéiti implementiranje Sveudili$ta i sastavnica u sve
segmente zivota i rada te druStva u cjelini, te ukljuéivanje u rjeSavanje strucnih i
tehnologkih problema koji ¢e pridonositi razvoju struénih, znanstvenih i umjetnickih
kapaciteta Sveudili$ta i sastavnica;

Osiguranje dovoljnog broja kvalitetnih Nastavnih baza za provodenje stru¢ne prakse
studenata;

Zajednicko apliciranje na EU i druge projekte;

Stvaranje Siroke mreZe visokostru¢nih mentora i potencijalnih nastavnika u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju.

Clanak 11.

Poslovni interesi Nastavne baze su:

1.
2.

4,
5.

Znanstveni i struéni pristup u odredenoj djelatnosti;

Osiguranje napredovanja zaposlenika Nastavne baze sudjelovanjem u sveudili$noj i
struénoj nastavi i znanstvenom radu na SveudiliStu i sastavnicama;

Omoguéavanje pametne specijalizacije i zajedni€kog apliciranja na EU i druge
medunarodne projekte;

Stru¢no unaprjedenje proizvodnih i drugih procesa te pro§irenje postojecih kapaciteta;
Osnivanje novih dru$tava/organizacija i sl. utemeljenih na znanju.

U okviru poslovnih interesa Nastavne baze, stru¢ne osobe-mentori kao zaposlenici Nastavne
baze ostvaruju:

1.

VI.

Aktivno ukljuéivanje u nastavni proces na Sveucili§tu i sastavnicama izvodenjem
nastavne i struéne prakse u Nastavnoj bazi te prenoSenje kompetencija/znanja i
vjestina na nove generacije studenata;

Osobni razvo] nastavne i znanstvene Kkarijere kroz nastavni rad i suradnju sa
SveuciliStem i sastavnicama;

Koristenje moguénosti znanstvenih i nastavnih kapaciteta Sveugili$ta i sastavnica u
izradi znanstvenih radova, istraZivanja te tehnoloskih i drugih projekata;

Sudjelovanje u EU projektima i drugim medunarodnim projektima kao i u zastiti
intelektualnog vlasni$tva i patenata do kojih mentor dode tijekom svoga rada.

MEDUSOBNA PRAVA I OBVEZE

Clanak 12.

Uspostavom Nastavnih baza i ostvarivanjem poslovnih interesa utvrdenih ovim Pravilnikom,
SveuciliSte odnosno sastavnice i Nastavna baza preuzimaju medusobna prava i obveze.



Clanak 13.
Prava i obveze Sveuéili$ta i sastavnica su:

1. Temeljita i kvalitetna priprema studenata prije upucéivanja na studentsku praksu,

2. Omoguditi struénim osobama-mentorima ulazni tefaj edukacije edukatora radi
ukljudivanja u nastavni proces, te izraditi program praktiéne nastave s popisom i
opisom znanja i vjestina;

3. Razraditi nain provjere steenoga prakti€nog znanja studenata;

4. Za potrebe Nastavnih baza otvoriti sve oblike znanstvene i tehnoloSke suradnje te

moguénost cjeloZivotnog ucenja;
Poticati osnivanje spin off i start up trgovackih drustava;
6. Brinuti se o sigurnosti studenata i stru¢nih osoba/mentora.

ol

Clanak 14.
Prava i obveze Nastavne baze su:
1. Uskladivanje opéih akata s odredbama ovog Pravilnika;
2. Omoguéiti Sveudili§tu odnosno sastavnici organizaciju i izvodenje strune prakse i

nastave u prostorima Nastavne baze;
3. Izraditi listu potencijalnih stru¢nih osoba-mentora iz redova zaposlenika Nastavne

baze te listu njihovih kompetencija/znanja i vjestina;
4. Omoguditi provodenje osiguranja kvalitete nastave na Nastavnoj bazi po istim
kriterijima kao i na Sveu¢ili§tu odnosno sastavnici;

5. Omoguditi kontrolu naudenih vjestina;
6. Predlaganje nacina poboljSanja radnog i nastavnog procesa;
7. Brinuti se o sigurnosti studenata i stru¢nih osoba/mentora.

VII. FINANCIRANJE

Clanak 15.
Financiranje izvodenja struéne prakse i struénog rada studenata na Nastavnoj bazi moZe se
provoditi kroz projekte suradnje kojima se potie razvoj novih tehnologija, razvoj karijera
struénih osoba/mentora te koriStenjem sredstava iz strukturnih fondova EU-a i Republike

Hrvatske.

Pladanje rada struénih osoba-mentora moze se vriti sukladno njihovim zvanjima, a prema
normativima koji se primjenjuju za odgovarajuce zaposlenike Sveucilista odnosno sastavnica.

U svrhu omogucavanja znanstvenog napretka svake pojedine struéne osobe-mentora kao
zaposlenika Nastavne baze, Sveugili§te odnosno sastavnice, a nakon pozitivne ocjene njihova
rada, moZe im se omoguciti povoljnije plac¢anje Skolarine na poslijediplomskim studijima koji
se izvode na SveudiliStu i sastavnicama $to e se urediti posebnim aktom.

VIII. KORISTENJE NAZIVA I OZNAKA

Clanak 16.
Sveudili§te 1 sastavnice mogu na svom memorandumu i mreZnim stranicama Koristiti
naziv/oznaku Nastavne baze.

Nastavna baza moZe na temelju pismenog zahtjeva i odluke Senata SveudiliSta, na svom
memorandumu koristiti naziv/oznaku Sveucili§ta odnosno sastavnice.



IX. NASTAVNA BAZA KAO ZNANSTVENI CENTAR IZVRSNOSTI

Clanak 17.
Nastavna baza moZe postati znanstveni centar izvrsnosti kada ispuni uvjete utvrdene
Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

X. PRESTANAK DJELOVANJA NASTAVNE BAZE SVEUCILISTA

Clanak 18.
Nastavna baza uspostavljena na temelju odredbi ovog Pravilnika i Ugovora o poslovnoj
suradnji izmedu SveudiliSta odnosno sastavnice i odredene organizacije prestaje s
djelovanjem otkazivanjem Ugovora o poslovnoj suradnji.

Ugovor o poslovnoj suradnji moZe se otkazati tri mjeseca prije pocetka nove akademske
godine.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.
Svi ugovori o poslovnoj suradnji koji su zaklju€eni s Nastavnim bazama prije stupanja na
snagu ovog Pravilnika ostaju na snazi uz obvezu potpisnica da ih usklade s odredbama ovog
Pravilnika najkasnije u roku od 12 mjeseci od dana njegova stupanja na snagu.

Clanak 20.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu treéeg dana od dana objave na oglasnoj ploéi Sveudilista u
Splitu.
Rektor
Kiasifikacijska oznaka J prof. dr. sc. Simun Apdelinovié
003-05/15-02/0008

Urudzbeni broj :
2181-202-01-01-15-0001

Ovaj Pravilnik objavljen je 2§ et 2015. godine na oglasnoj plo¢i Sveudili§ta u Splitu te
je stupio na snagu <7 ¢4. 2015, godine.

Glayna/jajnica
s s

Paula Vugemilovi¢ Simunovié, dipl. iur.
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